ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE AMAJARI
MESA DIRETORA BIENIO 2025-2026

RESOLUCAO N°05 DE 27 DE MAIO DE 2026

Institui o Plano Estratégico Institucional da
Camara Municipal de Amajari para o periodo
de 2026 a 2029 e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE AMAJARI, Estado de Roraima, no uso
de suas atribui¢cdes que lhe confere nos Art. N°41 e Art. 62do Regimento Interno dessa Casa
Legislativa.

CONSIDERANDO a necessidade de orientar a atuagado legislativa, administrativa e
institucional da Camara Municipal de Amajari;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento estratégico para o aperfeicoamento da
gestao publica, da transparéncia, da governanga e da eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da Administragao Publica, especialmente a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei de Acesso a Informacao, a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais, as diretrizes de Governo Digital e as boas praticas de governanga publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Plano Estratégico Institucional da Camara Municipal de Amajari,
Estado de Roraima, para o periodo de 2026 a 2029, constante do Anexo |, que integra esta
Resolucao para todos os fins e efeitos.

Art. 2° O Plano Estratégico Institucional tem por finalidade estabelecer diretrizes, objetivos,
metas e indicadores destinados a orientar a atuacao legislativa, administrativa e institucional
da Camara Municipal de Amajari.

Art. 3°. O Plano Estratégico Institucional devera observar os principios da transparéncia,
ética, eficiéncia, responsabilidade, participagao popular, legalidade e compromisso com o
interesse publico.

Art. 4°. O acompanhamento e a avaliagdo do Plano Estratégico Institucional serao realizados
periodicamente, preferencialmente a cada exercicio, mediante verificacdao das metas,
indicadores e acdes nele previstas.
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Art. 5°. O Plano Estratégico Institucional podera ser revisto e atualizado sempre que
necessario, a fim de adequa-lo as necessidades institucionais, as alteracdes normativas e
as demandas da sociedade.

Art. 6°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Amajari-RR, 28 de maio de 2026.
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Anexo |

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PERIODO: 2026-2029
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PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PERIODO: 2026-2029

1. APRESENTACAO

O presente Plano Estratégico Institucional estabelece as diretrizes, os objetivos, as metas e
os indicadores da Camara Municipal de Amajari para o periodo de 2026 a 2029, com a
finalidade de orientar a atuagao legislativa, administrativa e institucional do Poder Legislativo
Municipal.

O planejamento busca promover eficiéncia administrativa, transparéncia publica,
modernizagdo dos servigos legislativos, fortalecimento da fiscalizagdo, valorizagao dos
servidores e aproximagao da Camara com a populagao.

Este instrumento esta alinhado aos principios constitucionais da Administragao Publica, a
Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei de Acesso a Informacao, a Lei Geral de Protecéao de
Dados Pessoais, as diretrizes de Governo Digital e as boas praticas de governanga publica.

2. MISSAO

Representar a populagao de Amajari, legislando, fiscalizando e promovendo o didlogo com
a sociedade de forma ética, responsavel, transparente e comprometida com o interesse
publico.

3. VISAO
Ser reconhecida como uma instituicao legislativa moderna, transparente, eficiente, acessivel
e proxima da populagao, fortalecendo a democracia local e a participagao cidada.

4. VALORES

e Legalidade

e Transparéncia

o FEtica

e Eficiéncia

e Responsabilidade

e Participacao popular

e Compromisso com o interesse publico
e Respeito ao cidadao

e Inovacgao e melhoria continua

. DIRETRIZES ESTRATEGICAS
Fortalecimento da atividade legislativa e fiscalizatoria.

(3]
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Ampliagédo da transparéncia publica e do controle social.

Modernizagao da gestdo administrativa e dos processos internos.
Valorizagao, capacitagao e qualificacao dos servidores e agentes politicos.
Aproximagao da Camara com a populagao e incentivo a participagao social.

Aprimoramento dos servigos digitais, da protecao de dados e dos canais de
atendimento ao cidadao.

6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

6.1. Transparéncia e Governanca

Aperfeigoar o Portal da Transparéncia e o site institucional.
Adequar e manter as informacgdes publicas conforme a Lei de Acesso a Informacao.
Implementar e divulgar politicas de protecao de dados pessoais conforme a LGPD.

Garantir a publicidade ativa de informacdes institucionais, administrativas, financeiras e
legislativas.

Melhorar a organizacao, a atualizacao e a acessibilidade das informacdes publicadas.

6.2. Eficiéncia Administrativa

Padronizar processos administrativos internos.

Implementar planejamento, controle e acompanhamento das atividades
administrativas.

Aprimorar a gestao de contratos, licitagdes, patriménio, almoxarifado e documentos.
Promover o uso racional, econdmico e transparente dos recursos publicos.

Fortalecer rotinas de controle interno e gestao documental.

6.3. Atividade Legislativa

Melhorar a tramitagao, o registro e a divulgagao dos projetos, indicagoes,
requerimentos, resolugdes e demais proposigoes.

Ampliar a divulgacgao das atividades legislativas por parlamentar.
Fortalecer o papel fiscalizador dos vereadores.
Incentivar a produgéo legislativa voltada ao interesse publico.

Disponibilizar pautas, atas, sessdes, comissoes, votagcdes e demais informagodes
legislativas de forma clara e acessivel.

6.4. Tecnologia, Inovacao e Governo Digital

Modernizar sistemas de informacéo e rotinas de trabalho.
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e Implantar e aperfeigcoar solugdes digitais para atendimento ao cidadao.

e Ampliar o acesso remoto aos servicos da Camara.

e Promover a digitalizacdo de documentos e processos, quando possivel.

e Fortalecer os canais eletronicos de comunicacao institucional.

6.5. Participacao Popular e Atendimento ao Cidadao

e Incentivar a participacao da sociedade nas sessoes, audiéncias e atividades da

Camara.

e Fortalecer os canais de comunicacao, como SIC, e-SIC, Ouvidoria e Central de

Atendimento.

e Promover agdes educativas e institucionais sobre o papel do Poder Legislativo.

e Facilitar o acesso da populacao as informacgdes, servicos e documentos publicos.

e Aprimorar mecanismos de avaliagdo da satisfagdo dos usuarios.

6.6. Gestao de Pessoas

o Capacitar servidores e agentes politicos.

e Promover ambiente de trabalho saudavel, organizado e produtivo.

e Valorizar o desempenho e a qualificacao profissional.

e Estimular a responsabilidade, a ética e 0 compromisso institucional.

e Aprimorar a divisdo de responsabilidades e 0 acompanhamento das atividades

internas.

7. METAS E INDICADORES

As metas e indicadores abaixo servirdo como referéncia para o acompanhamento da
execugao do Plano Estratégico Institucional no periodo de 2026 a 2029.

OBJETIVO

META

INDICADOR

Transparéncia

Aprimorar o Portal da
Transparéncia e manter as
informagdes atualizadas.

Percentual de critérios de
transparéncia atendidos;
data da ultima atualizacao;
quantidade de secdes
revisadas.

Lei de Acesso a Informacao

Manter o SIC/e-SIC
disponivel e funcional, com
relatorios estatisticos
anuais.

Existéncia e funcionamento
do SIC/e-SIC; relatério
anual publicado; quantidade
de pedidos recebidos e
respondidos.

LGPD

Publicar e manter
atualizadas a politica de

Politica publicada;
encarregado designado;
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privacidade, a
regulamentacao local e a
identificacao do
encarregado de dados.

canal de contato disponivel;
atos normativos publicados.

Governo Digital

Ampliar os servigos e
canais digitais de
atendimento ao cidadao.

Numero de servigos digitais
disponiveis; links ativos;
canais eletrénicos em
funcionamento.

Atividade Legislativa

Divulgar atos, proposituras,
pautas, atas, sessoes,
comissoes e atividades por
parlamentar.

Quantidade de documentos
legislativos publicados;
relatorios de atividades
publicados; atualizagao
mensal/anual conforme o
caso.

Gestao Administrativa

Padronizar rotinas
administrativas e aprimorar
controles internos.

Procedimentos
padronizados; relatorios
internos; documentos e
controles revisados.

Contratos e Licitagcoes

Melhorar a organizagao e a
publicacao de processos,
contratos, fiscais, aditivos e
sangdes, quando houver.

Quantidade de processos
publicados; contratos
atualizados; relagao de
fiscais disponivel;
declaragdes de inexisténcia
publicadas quando
aplicavel.

Participagcao Popular

Estimular o acesso da
populacao as atividades e
aos canais institucionais.

Numero de acessos,
manifestagdes, pedidos de
informacao, avaliagdes de
satisfacao e participacao
em sessdes/audiéncias.

Capacitagao

Realizar capacitagoes
periodicas para servidores
e agentes politicos.

Numero de cursos,
treinamentos, oficinas ou
capacitagdes realizadas por
exercicio.

Sustentabilidade e uso
racional de recursos

Promover economia,
eficiéncia e
responsabilidade na
utilizacao de recursos
publicos.

Reducéao de desperdicios;
controle de consumo;
registro de acdes de
racionalizagao.
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8. PLANO DE ACAO PRIORITARIO
O plano de agao prioritario indica iniciativas que deverao ser desenvolvidas no periodo de
vigéncia deste planejamento, sem prejuizo de outras agdes necessarias ao aprimoramento

institucional.

EIXO

ACAO
PRIORITARIA

RESPONSAVEL

PRAZO/PERIODICIDAD
E

Portal da
Transparénci
a

Revisar,
atualizar e
reorganizar as
secOes do
portal.

Secretaria/Setores
responsaveis

Continuo

LGPD e
Governo
Digital

Manter politica,
atos
normativos,
encarregado e
canais de
atendimento
publicados.

Presidéncia/Secretaria

Anual ou sempre que
houver alteragcao

Atividade
Legislativa

Publicar
relatérios de
atividades por
parlamentar,
pautas, atas e
documentos
legislativos.

Secretaria Legislativa

Mensal/Anual

Atendimento
ao Cidadao

Fortalecer SIC,
e-SIC,
Ouvidoria,
Carta de
Servigos e
Central de
Atendimento.

Ouvidoria/SIC

Continuo

Capacitacao

Planejar e
registrar
capacitacoes
de servidores e
agentes
politicos.

Presidéncia/Administraca
o}

Anual

Gestao
documental

Organizar
documentos
fisicos e
digitais,
garantindo

Secretaria/Administragéao

Continuo
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acesso e
preservacgao.
Acompanhar
rotinas,
conformidades
e Controle Interno Continuo
recomendacoe
s dos orgaos de
controle.

Controle
interno

9. MONITORAMENTO E AVALIACAO
O acompanhamento do Plano Estratégico Institucional sera realizado periodicamente,
mediante avaliagdo das metas, indicadores e agdes definidas neste documento.

A Camara Municipal podera revisar este Plano durante sua vigéncia, sempre que houver
necessidade institucional, alteracdo normativa, recomendacao dos 6rgaos de controle ou
mudanga significativa nas prioridades administrativas e legislativas.

Os resultados do acompanhamento poderao subsidiar relatérios de gestado, planejamento
anual, organizacao das atividades legislativas e medidas de aprimoramento da transparéncia
publica.

10. DISPOSICOES FINAIS

Este Plano Estratégico Institucional constitui instrumento de orientagcao para a atuagao da
Camara Municipal de Amajari no periodo de 2026 a 2029, devendo ser observado pelos
setores administrativos e legislativos no desenvolvimento das atividades institucionais.

A execucao das agoes previstas dependera da disponibilidade orcamentaria, da capacidade
administrativa e das prioridades definidas pela Mesa Diretora e pela Presidéncia da Camara
Municipal.

Amajari-RR, 28 de maio de 2026.

DAVID SOARES DE SOUZA
Presidente da Camara de Amajari

VASTIi VALERIA SANTOS DA SILVA
Vice-presidente

WILLIAM FELIX DA SILVA
Primeiro Secretario

DEBORA DO NASCIMENTO MACEDO
Segunda Secretaria
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